
 
CONTRAT À DURÉE INDÉTERMINÉE 

Paris le 29/02/2024            
 

 
 
 
 
 
 
 

Intitulé du poste Chargé(e) de mission  

L'entreprise 
 

L’Unédic est une association paritaire, de statut privé, chargée d’assurer la gestion 
financière de l’Assurance chômage, de mettre en forme sa règlementation et de la 
prescrire aux opérateurs voués à l’appliquer. 

Elle a pour mission également de produire des études, des analyses et des éléments 
d’information et d’aide à la décision nécessaires aux Partenaires sociaux. 

Missions et 
caractéristiques 
du poste 

Au sein de la Direction générale (DGE) et sous la responsabilité de la Directrice de 
cabinet, il/elle aura pour principales activités de :  

 Participer à la mise en place de nouvelles commissions au sein de l’Unédic et 
organiser les travaux de ces commissions. 

 En collaboration avec le responsable de la relation opérateur, proposer une 
organisation du suivi des conventions de l’Unédic et en assurer l’effectivité.    

 En collaboration avec le responsable de la relation opérateur, organiser et 
mener à bien les travaux de révision ou de conclusion des conventions.  

 Faciliter le suivi des instances de l’Unédic : compte-rendu des réunions des 
conseillers techniques, suivi des décisions du Bureau et du CA de l’Unédic, 
suivi des demandes des partenaires sociaux, suivi du plan d’actions et de la 
feuille de route de l’Unédic.  

 Proposer et mettre en œuvre des outils de suivi et de pilotage numériques 
innovants pour réaliser les suivis précités, puis alimenter ces outils.  

 Appui au cabinet et à la direction générale sur tout sujet (production de 
notes/rapports ou gestion de projets) 

Profil souhaité 
 

De formation universitaire ou Instituts d'Etudes Politiques (IEP) - Master, Bac+5 - 

1 à 3 ans minimum d’expérience 

Qualités requises 
 

 

Capacité à travailler en équipe  
Sens du contact, aisance relationnelle, sens de la diplomatie 
Sens de l’initiative, de l’animation et de la capacité à être force de proposition  
Maitrise de la conduite de projets et sens de l’organisation  
Capacité d’écoute et d’adaptation 

 
Durée  
Date de prise de 
poste 

Rémunération 
 

Envoi de 
la candidature 

Lieu 
de travail 

Dès que possible 
 

A partir de 45 k€ selon expérience 
2 jours de télétravail possible 
Ticket restaurant 
75% de prise en charge des frais de 
transport 
Mutuelle, prévoyance, PEE, PERCO, RTT  

Transmettre CV & lettre 
de motivation à :  
Valérie LE BARS 
vlebars@unedic.fr 

Paris 12ème 
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